
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

Sie sind interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 
der Angabe des möglichen Eintrittstermins an unsere Personalabteilung. 

IHR AUFGABENGEBIET 

▪ Einhalten von Fertigungsplänen und FLABEG-Standardprozessen 

▪ Sicherstellen der Umsetzbarkeit von Fertigungsplänen 

▪ Erreichen finanzieller Zielsetzungen: Managen der aktuellen Fertigungskosten unter 
Berücksichtigung der Target-Prime-Kosten; Kontrollieren der Serienproduktivität 
(Arbeitsintensität, Materialverbrauch usw.) 

▪ Managen des Produktions-Teams: Sicherstellen einer geeigneten Stellenbesetzung,   
Pflegen einer Arbeitsumgebung unter Berücksichtigung der Arbeitssicherheitsgesetze und     
-standards, Erkennen von Schulungsbedarf und entsprechendes Beraten der 
Teammitglieder, gemeinsames Nutzen von Information (Transparenz); Erstellen der 
Personalbedarfsplanung für das Budget 

▪ Einhalten vorgegebener Kundenspezifikationen in Bezug auf Zykluszeiten, Lieferung, 
Qualität, Menge und Kosten; Implementieren von präventiven und korrigierenden 
Maßnahmen im Fertigungsprozess, um sicherzustellen, dass den 
Kundenanforderungen entsprochen wird 

▪ Implementieren von Aktionsplänen mit dem Ziel der Optimierung von Funktionalität und 
Produktivität und dem Erreichen von Programmzielen und Zielen der FLABEG Gruppe ggf. 
Ergreifen der erforderlichen korrigierenden Maßnahmen 

▪ Mitwirken an der Definition von Ratio-Projekten 

▪ Koordinieren der Ressourcenplanung in Zusammenarbeit mit der Logistik und 
Fertigungsplanung unter Berücksichtigung von Bestand, Ausrüstungsgegenständen, 
Stellenbesetzung und Aktivitäten usw. 

IHRE QUALIFIKATION 

▪ Hochschulabschluss (Master) in einer Ingenieurswissenschaft mit Schwerpunkt 
Verfahrenstechnik Glasbearbeitung 

▪ Mindestens 5 Jahre Erfahrung in der Fertigung 

▪ 3-5 Jahre Erfahrung im Teammanagement 

▪ Praktische Erfahrungen mit Fertigungsmethoden (Kanban, 6S, Hoshin, TPM) 

▪ Mindestens zweisprachig (Englischkenntnisse sind eine absolute Notwendigkeit) 

WAS WIR IHNEN BIETEN 

 

 

FÜR UNSEREN STANDORT IN FURTH IM WALD SUCHEN WIR EINEN 

 

PRODUKTIONSLEITER 

DISPLAYFERTIGUNG (W/M/D) 

 

 

 

WORK-LIFE-BALANCE 

▪ 30 Tage bezahlter Urlaub 

▪ Flexible Arbeitszeiten 

▪ 24. & 31.12. bezahlt arbeitsfrei 

▪ Möglichkeit zum Mobile Office 

 

UNTERNEHMENSKULTUR 

▪ Ein herzliches Betriebsklima das sich 

durch Miteinander und Zusammenhalt 

auszeichnet 

▪ Platz für neue Ideen 

▪ Kurze Entscheidungswege 

▪ Hohes Maß an Gestaltungsfreiheit 

▪ Ein dynamisches und hoch 

motiviertes Projekt-Team 

▪ Team-Ausflüge 

 
ATTRAKTIVE KARRIERE- UND 

ENTWICKLUNGSMÖGLICHKEITEN 

 

MONETÄRE BENEFITS 

▪ Sehr attraktive Allianz-Altersvorsorge 

▪ Allianz-Gruppenunfallversicherung 

 

 

 

 

 

 

 

 

Über 140 Jahre Erfahrung haben FLABEG zu dem Weltmarktführer in der Glasveredelung gemacht. 

Kontinuierliche Investitionen in innovative Technologien versetzen uns in die Lage, optimale Lösungen 

für unterschiedlichste Glas- und Spiegelanwendungen weltweit zu realisieren. Mit Leidenschaft und 

Ideenkraft erzeugen unsere mehr als 1000 Mitarbeiter in weltweit 6 Standorten substanzielle Mehrwerte 

für unsere Produkte. 

 

MOBILITÄT 

▪ E-Bike-Leasing 

▪ Parkplatz am Werksgelände 

 

 

 

 

 

 

FLABEG Automotive Germany GmbH 

Glaserstraße 1 
93437 Furth im Wald, Germany 

Kontakt: Astrid Feigl 

HR_FIW@flabeg.com 

Tel. +49 9973 858-195 

www.flabeg.com 

 


